Zatacznik do Uchwaty Nr 2024/03/07 Zarzadu
z dnia 2024/03/07 roku

Polityka ochrony danych
w Fundacji Skrzydla Przebudzenia w Chelmku
Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Polityka ochrony danych (zwana dalej ,,Polityka”) okresla zasady
dotyczace przetwarzania 1 zabezpieczenia danych osobowych zgodnie
z wymaganiami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych — zwanego dalej RODO).

2. Niniejszy dokument stanowi wykonanie obowigzku, o ktorym mowa
w art. 24 ust. 2 RODO.

3. Polityka ma zastosowanie do wszystkich danych osobowych
przetwarzanych w Fundacji Skrzydta Przebudzenia w Chelmku w ramach
procesOw przetwarzania danych osobowych.

4. Obowigzek ochrony danych osobowych przetwarzanych w Fundacji
Skrzydta Przebudzenia w Chelmku dotyczy wszystkich osob, ktore maja do
nich dostgp bez wzgledu na zajmowane stanowisko oraz miejsce
wykonywania pracy, jak rowniez charakter stosunku pracy czy stosunku
cywilnoprawnego.

5. Kazda osoba, ktora ma mie¢ dostep do danych osobowych, bedzie mogta
je przetwarza¢ wyltacznie na podstawie otrzymanego upowaznienia.

6. Osoby majace dostep do danych osobowych s3a zobowigzane
do zapoznania si¢ z Politykg 1 innymi powigzanymi z nig dokumentami oraz
stosowanie zawartych w nich regulaciji.

7. Polityka zachowuje zgodno$¢ z innymi wewnetrznymi regulacjami
z obszaru bezpieczenstwa informacji 1 systemow informatycznych
obowigzujagcymi w Fundacji Skrzydta Przebudzenia w Chetmku.

8. Nadzor nad opracowaniem i aktualizacja Polityki sprawuje Zarzad.

9. Zarzad zatwierdza w drodze uchwaty Polityke 1 jej aktualizacje.



§2
Wystepujace w niniejszej Polityce zwroty oznaczaja:

1. Administrator Danych Osobowych (ADO)- Fundacja Skrzydia
Przebudzenia w Chelmku.

2. Osoba zarzadzajaca w imieniu fundacji— Cztonek zarzadu.

3. Dane osobowe — wszelkie informacje, dotyczace zidentyfikowanej lub
mozliwej do zidentyfikowania osoby fizycznej. Mozliwa do zidentyfikowania
osoba fizyczna to osoba, ktorag mozna bezposrednio Iub posrednio
zidentyfikowaé, w szczegdlnosci na podstawie identyfikatora takiego jak imi¢
I nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator
internetowy lub jeden badz kilka szczegoélnych czynnikow okreslajacych
fizyczna, fizjologiczng, genetyczng, psychiczng, ekonomiczng, kulturowa lub
spoteczng tozsamos¢ osoby fizyczne;.

4. Dane osobowe wrazliwe — szczegolne kategorie danych okreslone w art.
9 RODO, w tym: dane ujawniajace pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady
polityczne, przekonania religijne lub Swiatopogladowe, przynaleznos¢
do zwigzkéw zawodowych; dane genetyczne, dane biometryczne
przetwarzane w celu jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej; dane
dotyczace zdrowia, seksualnosci lub orientacji seksualnej osoby; jak réwniez
dane osobowe dotyczace wyrokow skazujacych oraz naruszen prawa, o
ktorych mowa w art. 10 RODO.

5. Inspektor ochrony danych (Inspektor)—- osoba wyznaczona przez
Administratora danych na podstawie art. 37 RODO, ktora realizuje zadania
monitorowania przestrzegania przepisOw o ochronie danych osobowych
w Fundacji Skrzydta Przebudzenia okreslone w art. 39 RODO

6. Naruszenie ochrony danych osobowych — naruszenie bezpieczenstwa
prowadzace do przypadkowego lub niezgodnego z prawem zniszczenia,
utracenia, zmodyfikowania, nieuprawnionego ujawnienia
lub nieuprawnionego dostepu do danych osobowych przesylanych,
przechowywanych lub w inny sposéb przetwarzanych.

7. Obszar przetwarzania danych osobowych — pomieszczenia lub czesci
pomieszczen we wszystkich lokalizacjach Fundacji Skrzydta Przebudzenia, w
ktorych sa przetwarzane dane osobowe, zarowno w formie papierowej, jak i
w systemie informatycznym.

8. Odbiorca danych — podmiot, ktoremu udostepniane sg dane osobowe.

9. Osoba upowazniona — osoba upowazniona do przetwarzania danych
osobowych przez Administratora danych lub osobe przez niego upowazniona,
majaca bezposredni dostep do danych, przetwarzanych w systemie
informatycznym lub w dokumentacji papierowej.



10. Podmiot przetwarzajacy — podmiot, ktoremu Fundacja Skrzydta
Przebudzenia powierza czynnos$ci przetwarzania danych osobowych w swoim
imieniu.

11. Profilowanie —  oznacza  dowolng forme¢  zautomatyzowanego
przetwarzania danych osobowych, ktére polega na wykorzystaniu danych
osobowych do oceny niektérych czynnikow osobowych osoby fizycznej,
W szczegoOlnosci do analizy lub prognozy aspektéw dotyczacych efektow
pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych
preferencji, zainteresowan, wiarygodno$ci, zachowania, lokalizacji lub
przemieszczania sig.

12. Przetwarzanie danych osobowych — operacja lub zestaw operacji
wykonywanych na danych osobowych lub zestawach danych osobowych
W sposob zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, taka jak: zbieranie,
utrwalanie, organizowanie, porzadkowanie, przechowywanie, adaptowanie
lub modyfikowanie, pobieranie, przegladanie, wykorzystywanie, ujawnianie
poprzez przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostgpnianie,
dopasowywanie lub tgczenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie.

13. PUODO - Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

14. RODO — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych);

15. UODO - ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2018, poz. 1000).

16. Zaséb danych osobowych — wszystkie dane osobowe, niezaleznie
od sposobu ich utrwalenia, zarowno w formie elektronicznej — w Systemie
informatycznym oraz na nosnikach (ptyty CD/DVD/BD, pamigci flash 1 inne)
jak 1 papierowej przetwarzane przez Fundacje Skrzydta Przebudzenia w celu
realizacji jej zadan.

Rozdzial 11

Zarzadzanie przetwarzaniem danych osobowych oraz ich bezpieczenstwem

§3

1. Zarzad -jest odpowiedzialny za przetwarzanie 1 ochron¢ danych
osobowych w Fundacji Skrzydita Przebudzenia, zgodnie przepisami prawa,
w tym za zaakceptowanie niniejszej Polityki.

2. Zarzad moze wyznaczy¢ osob¢ odpowiedzialng za:

- ochron¢ danych osobowych w Fundacji Skrzydta Przebudzenia,



- wykonywanie zadan w zakresie monitorowania zasad przetwarzania danych
osobowych w Fundacji.

§4

1. Jesli Zarzad wyznaczy osobe odpowiedzialng za zarzgdzanie procesami
przetwarzania danych osobowych w Fundacji Skrzydta Przebudzenia,
to do jej obowiazkoéw bedzie nalezato :

- zarzadzanie czynno$ciami przetwarzania danych osobowych w ramach
celéw 1 zadan, realizowanych przez Fundacje¢ Skrzydta Przebudzenia;

- wystepowanie z wnioskami do Zarzadu Fundacji Skrzydta Przebudzenia
o nadanie, zmian¢ lub cofnigcie uprawnien pracownikom do okreslonych
zasobow danych osobowych przetwarzanych w systemie informatycznym,
zgodnie z zakresem upowaznienia do przetwarzania danych osobowych;

- zapoznanie podleglych  pracownikow 1 innych o0s6b  (np.
wspOtpracownikow) z zasadami przetwarzania 1 ochrony danych w podlegtej
Fundacji Skrzydta Przebudzenia;

- wypehianie obowigzkow  dotyczacych  zabezpieczenia  obszaru
przetwarzanych danych osobowych w Fundacji Skrzydia Przebudzenia.

- zglaszanie do Zarzadu osoby odpowiedzialnej za ochrong danych
osobowych w Fundacji Skrzydta Przebudzenia zgodnie z § 3 ust.1 zamiaru
rozpoczecia nowego procesu przetwarzania danych osobowych lub zmiany w
czynno$ciach przetwarzania danych realizowanych w Fundacji Skrzydia
Przebudzenia;

- ustalanie w porozumieniu z Zarzadem Fundacji Skrzydta Przebudzenia
zasad tworzenia kopii zapasowych plikow z danymi osobowymi,
znajdujacymi si¢ na stacjach roboczych uzytkownikow w Fundacji Skrzydta
Przebudzenia,

- ustalanie zasad tworzenia kopii zapasowych plikoéw z danymi osobowymi,
znajdujacymi si¢ na stacjach roboczych uzytkownikow w Fundacji Skrzydta
Przebudzenia,

- realizacja procesu udostepniania danych osobowych innemu podmiotowi
lub osobie, ktorej dane dotycza;

- realizacja procesOw zwigzanych z powierzaniem przetwarzania danych
osobowych przez Fundacje Skrzydta Przebudzenia innym podmiotom -
zgodnie z zawartymi umowami powierzenia przetwarzania danych
osobowych.

§5

1. Zarzad w Fundacji Skrzydfa Przebudzenia jest odpowiedzialny za:



- przygotowanie upowaznienia do przetwarzania danych osobowych wraz z
umowa o prace /zlecenia /dzieto;

- przechowywanie nadanych upowaznien do przetwarzania danych
osobowych oraz o$wiadczen o zachowaniu tajemnicy danych osobowych i
sposobow ich zabezpieczania wraz z aktami osobowymi pracownikow lub
umowami zlecenia.

- prowadzenie aktualnej ewidencji os6b upowaznionych do przetwarzania

danych osobowych.
Rozdzial 111

Upowaznianie osob do przetwarzania danych osobowych

§6

1. Wszystkie osoby, ktore wykonujg czynno$ci zwigzane z przetwarzaniem
danych osobowych w Fundacji Skrzydia Przebudzenia, w ramach
wykonywania zadan sluzbowych na stanowiskach pracy lub prac zleconych,
muszg posiada¢ pisemne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych
oraz podpisa¢ oswiadczenie o zachowaniu tajemnicy danych oraz sposobow
ich zabezpieczenia (wzOr upowaznienia oraz oswiadczenia — zalgcznik nr 1
do niniejszej polityki).

2. Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych nadaje Zarzad.

3. Kazda osoba wupowazniona do przetwarzania danych osobowych
przechodzi szkolenie z zasad ochrony danych w Fundacji Skrzydta
Przebudzenia.

4. Szkolenia  wstepne 1 okresowe dla  os6b  upowaznionych
przeprowadzi Zarzad.

5. Zarzad odpowiada réwniez za odwolywanie upowaznien do
przetwarzania danych osobowych oraz prowadzi ewidencj¢ 0sOb
upowaznionych w celu sprawowania kontroli nad prawidlowym dost¢pem do
danych przez osoby upowaznione (wzor odwotania upowaznienia oraz
ewidencji os6b upowaznionych znajdujg si¢ odpowiednio w zatgczniku nr 1 i
2 do niniejszej polityki.



Rozdzial IV

Podstawowe zasady, ktore powinny przestrzegac¢ osoby upowaznione do
przetwarzania danych osobowych

§8

1. Osoba upowazniona do przetwarzania danych osobowych w Fundacji
Skrzydta Przebudzenia jest zobowigzana do:

- zapoznania si¢ z obowigzujacymi przepisami prawa z zakresu ochrony
danych osobowych oraz dokumentacjg dotyczaca ochrony danych osobowych
w Fundacji Skrzydta Przebudzenia;

- przechodzenia okresowych szkolen z obszaru ochrony danych osobowych;

- przetwarzania danych osobowych wylacznie w celu i1 zakresie wynikajagcym
z natozonych obowigzkow stuzbowych;

- zachowania wyjatkowej starannos$ci przy przetwarzaniu danych osobowych,
w szczegbdlnosci danych wrazliwych w celu ochrony interesOw o0séb, ktorych
dane dotycza;

- stosowania okreslonych w Fundacji Skrzydla Przebudzenia procedur
1 SrodkOw przetwarzania oraz zabezpieczania danych osobowych;

- podporzadkowania si¢ poleceniom osoby odpowiedzialnej za ochrong
danych  osobowych ~ w  Fundacji Skrzydta  Przebudzenia  oraz
Administratorowi;

- zachowania w poufnosSci danych osobowych oraz danych objetych
tajemnicg przedsigbiorstwa;

- zabezpieczenia danych osobowych przed: ich utrata, uszkodzeniem lub
zniszczeniem, zmiang lub ich udostepnieniem osobom nieupowaznionym;

- dopilnowania, aby przebywanie 0sOb nieupowaznionych
w pomieszczeniach, w ktorych przetwarzane sa dane osobowe, miato miejsce
wylacznie w obecnosci osoby upowaznionej;

- dopilnowania, aby przeznaczone do usuni¢cia dokumenty, zawierajace dane
osobowe niszczone byly w stopniu uniemozliwiajacym ich odczytanie
zabronione jest wyrzucanie dokumentow do koszy na S$mieci bez ich
wlasciwej anonimizacji;

- przestrzegania  procedur  wlasciwego  uzytkowania  systemow
informatycznych, w ktorych przetwarza si¢ dane osobowe, w tym
do nieujawniania innym uzytkownikom swoich loginéw 1 haset;

- zachowania nalezyte] starannosci podczas przekazywania danych
osobowych droga telefoniczng (konieczno$¢ wiasciwej identyfikacji
rozmoéwcy, konieczno$¢ ustalenia, czy rozmowca jest uprawniony



do pozyskania danych osobowych, przekazywanie jedynie niezbednych
informacji);

- przesytania danych osobowych za pomocg sieci Internet jedyne z uzyciem
metod kryptograficznych  (szyfrowanie danych, kanaly bezpiecznej
transmisji);

- niewysylania za pomoca wiadomosci e-mail danych osobowych
na prywatne adresy, niekopiowanie danych na inne nosniki bez uzasadnionej
potrzeby biznesowej;

- zachowania nalezytej ostrozno$ci przy transporcie dokumentoéw oraz
nosnikow informatycznych, zawierajagcych dane osobowe, poza obszarem
przetwarzania w Fundacji Skrzydta Przebudzenia;

- niepozostawiania  dokumentow, zawierajacych dane  osobowe
na urzadzeniach wielofunkcyjnych (drukowanie, kopiowanie);

- nieopuszczania stanowiska bez zabezpieczenia dokumentoéw papierowych,
zawierajagcych dane osobowe (zasada ,,czystego biurka”) oraz bez
zabezpieczania dostegpu do danych przetwarzanych w  systemie
informatycznym (zasada ,,czystego ekranu”);

- informowania o zdarzeniu operacyjnym dotyczacym danych osobowych,
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie procedurami;

- zaprzestania przetwarzania danych osobowych po ustaniu stosunku
zatrudnienia, chyba ze wynika to z potrzeby realizacji uprawnien bylego
pracownika lub realizacji roszczen.

Rozdzial V

Prowadzenie rejestrow czynnosci przetwarzania danych osobowych

§8

1. Fundacja Skrzydta Przebudzenia moze prowadzi¢ rejestr czynnosci
przetwarzania danych osobowych zgodnie z wymaganiami art. 30 ust. 1
RODO w stosunku do danych, ktorych Fundacja Skrzydta Przebudzenia jest
administratorem;

2. Wzor rejestru czynnos$ci jest okreslony w Zataczniku nr 3 do niniejszej
Polityki.

3. Za prowadzenie rejestrow czynno$ci odpowiedzialny jest 0soba
odpowiedzialna za ochron¢ danych osobowych w Fundacji Skrzydta
Przebudzenia.

4, Osoba odpowiedzialna za ochron¢ danych osobowych w Fundacji
Skrzydta Przebudzenia inwentaryzuje procesy przetwarzania danych



osobowych w Fundacji, przypisujac do nich okre§lone czynnosci
przetwarzania danych.

5. Osoba odpowiedzialna za ochron¢ danych osobowych w Fundacji
Skrzydta Przebudzenia okresowo dokonuje przegladow procesow
przetwarzania danych w celach aktualizacji prowadzonych rejestrow.

6. Osoba zarzadzajaca Fundacja Skrzydla Przebudzenia ma obowigzek
na biezgco informowac osob¢ odpowiedzialng za ochrone danych osobowych
w Fundacji Skrzydta Przebudzenia o procesach przetwarzania danych
osobowych realizowanych w Fundacji Skrzydta Przebudzenia oraz
o wszelkich zmianach w tych procesach, w szczego6lnosci dotyczacych:

- celow przetwarzania danych, w tym realizowanych czynnosci;
- kategorii osob, ktorych dane sg przetwarzane;
- zakresOw przetwarzanych danych;
- podmiotow przetwarzajacych, ktorym dane sg powierzane;
- odbiorcow danych, ktorym dane sg udostgpniane.
Rozdzial VI

Realizacja obowiazkow przy przetwarzaniu danych osobowych
§ 10

1. Osoby odpowiedzialne w Fundacji Skrzydta Przebudzenia za procesy,
w ktorych zbierane s3 dane osobowe, maja obowigzek zachowania
szczegblnej staranno$ci przy ich zbieraniu, w tym:

- sprawdza¢, czy s3 spelnione podstawy prawne na pozyskiwanie danych
osobowych, zgodnie z art. 6 RODO oraz art. 9 — 10 RODO;

- zbiera¢ dane osobowe dla okreslonych, zgodnych z prawem celow
realizowanych w Fundacji Skrzydta Przebudzenia;

- zbiera¢ dane w zakresie adekwatnym do celow w jakich dane bedag
przetwarzane w Fundacji Skrzydta Przebudzenia;

- odbiera¢ zgody na przetwarzanie danych osobowych.

2. W przypadku konieczno$ci odbierania zgody na przetwarzanie danych
osobowych, mnalezy zapewni¢ dobrowolno$¢ jej pozyskania oraz
powiadamia¢ o prawie do odwotania takiej zgody.

3. Za stosowanie wiasciwych o$wiadczen zgody przy zbieraniu danych
osobowych odpowiada osoba odpowiedzialna za ochron¢ danych osobowych
w Fundacji Skrzydta Przebudzenia.



§11

1. Osoby, ktére wykonujg zadania zwigzane ze zbieraniem 1 przetwarzaniem
danych osobowych s3 odpowiedzialne za realizacj¢ obowiazkow
informacyjnych okreslonych w art. 13 1 14 RODO, zgodnie z zakresem
obowigzkéw na tym stanowisku.

2. Za stosowanie wiasciwych klauzuli informacyjnych przy zbieraniu
danych osobowych odpowiada osoba odpowiedzialna za ochrone¢ danych
osobowych w Fundacji Skrzydta Przebudzenia zgodnie ze swoim zakresem
obowigzkéw 1 w ramach ich realizacji

3. Zarzad moze ustali¢ obowigzujace wzory klauzul informacyjnych dla
poszczegodlnych procesOw przetwarzania danych realizowanych w Fundacji
Skrzydta Przebudzenia.

§12

1. Dane osobowe zbierane w ramach procesow realizowanych w Fundacji
Skrzydta Przebudzenia sg przetwarzane przez czas okreslony przez wlasciwe
przepisy prawa lub wewnetrzne przepisy kancelaryjno-archiwalne.

2. Dane osobowe, dla ktérych okres przetwarzania nie wynika
z obowigzujacych przepisoOw prawa 1 dla ktorych nie jest mozliwe okreslenie
Z gory tego okresu w wewnetrznych przepisach, sg przetwarzane tak dtugo,
jak dlugo istnieje jednocze$nie podstawa prawna oraz cel dla ich
przetwarzania.

3. Ustanie celu przetwarzania danych jest rownoznaczne z koniecznos$cig
usunig¢cia danych osobowych.

4. Dane osobowe przetwarzane wyltacznie w oparciu o przestanke zgody
na przetwarzanie danych osobowych sg usuwane zawsze niezwlocznie

po wycofaniu takiej zgody.

5. Zarzad lub osoba upowazniona, co najmniej jeden raz w kazdym roku
kalendarzowym przeprowadza weryfikacj¢ zasobow danych osobowych
prowadzonych w formie papierowej jak i elektronicznej, obejmujaca:

- sprawdzenie, czy dane osobowe, dla ktorych uptynat okres
przechowywania wynikajacy z przepisow prawa lub wewngtrznych
przepisow kancelaryjno-archiwalnych zostaty usunigte;

- sprawdzenie, czy w odniesieniu do danych osobowych, ktorych czas
przechowywania nie zostat okre§lony przez wtasciwe przepisy prawa lub
wewnetrzne przepisy kancelaryjno-archiwalne, nadal istnieje podstawa
prawna oraz cel przetwarzania danych osobowych.

6. W przypadku ustalenia w trakcie weryfikacji, o ktorej mowa w ust. 5,
ze okres przetwarzania danych osobowych uptynat badz nie istnieje podstawa



prawna lub cel do dalszego przetwarzania danych osobowych, dane osobowe
powinny zosta¢ trwale usunigte z nosnikOw papierowych, elektronicznych
oraz systeméw informatycznych przez osobe, ktoéra dane przetwarzata
zgodnie z zakresem swoich obowigzkow.

§13

1. Osoby, ktore udostepniaja w imieniu Fundacji Skrzydta Przebudzenia
dane osobowe do podmiotu zewnetrznego (w formie papierowej lub
elektronicznej), przed ich udost¢pnieniem maja obowigzek sprawdzi¢ czy
istniejg podstawy prawne umozliwiajace wykonanie tych czynnos¢, w tym:

- wymog prawa dotyczacy udostgpnienia danych;
- zgoda osoby na udostepnienie danych innemu podmiotowi;

- zapis w umowie z podmiotem wspotpracujacym, przy spetnieniu warunku,
ze udostepnienie nie narusza praw 1 wolnosci osoby, ktorej dane dotycza;

- wniosek o udostepnienie danych od podmiotu uprawnionego,
ze wskazaniem podstawy prawnej do otrzymywania danego rodzaju danych
osobowych.

2. Kazda sytuacja dotyczaca udostepnienia danych osobowych musi by¢
konsultowana z Zarzadem.

§ 14

1. W sytuacji powierzania czynnosci przetwarzania danych osobowych
zewnetrznemu podmiotowi (podmiotowi przetwarzajagcemu), nalezy zawrzeé
Z nim umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych zgodnie z art. 28
ust. 3 RODO.

2. W trakcie dokonywania wyboru podmiotu przetwarzajgcego nalezy
zweryfikowac czy podmiot ten zapewnia wystarczajace gwarancje wdrozenia
odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie
spelnialo wymogi przepisow RODO 1 chronito prawa oséb, ktérych dane
dotycza.

3. Osoby, ktore przygotowujag w imieniu Fundacji Skrzydta Przebudzenia
umowe¢ z podmiotem zewnetrznym, ktoremu zlecone zostanie wykonywanie
czynno$ci zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych zobowigzane sa
skonsultowa¢ odpowiednie zapisy dotyczace powierzenia przetwarzania
danych z Zarzadem-

4. Wzbér umowy powierzenia znajduje si¢ w Zatgczniku nr 4 do niniejszej
Polityki.

5. Kontrola podmiotéw przetwarzajacych, ktorym zostaly powierzone
czynnosci przetwarzania danych osobowych nalezacych do Fundacji Skrzydta
Przebudzenia jest przeprowadzana przez Administratora lub inne wyznaczone



0soby zgodnie z zapisami zawartymi w umowach powierzenia przetwarzania

danych osobowych, w odniesieniu do uprawnienia okreslonego w art. 28 ust.
3 lit. h RODO.

§ 15

1. W sytuacji przekazywania danych osobowych do podmiotu znajdujacego
sie w panstwie trzecim (poza Europejskim Obszarem Gospodarczym) nalezy
taka sytuacj¢ skonsultowa¢ z Administratora lub inng wyznaczong osoba
zgodnie z zapisami zawartymi w umowach powierzenia przetwarzania

danych osobowych, w odniesieniu do uprawnienia okreslonego w art. 28 ust.
3 lit. h RODO.

2. Administrator w porozumieniu z inng wyznaczong osoba, moze ustali¢
wzory zapisOw do umow w ramach, ktorych dochodzi do transferu danych
do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

Rozdzial VII
Realizacja praw osob, ktorych dane dotyczg
§ 16

1. Kazdej osobie, ktorej dane osobowe sa przetwarzane przez Fundacje
Skrzydta Przebudzenia przyshugujg prawa okreslone w art. 15 — 22 RODO,
w tym:

- prawo dostepu do danych jej dotyczacych,;

- prawo do sprostowania danych;

- prawo do usunigcia danych;

- prawo do ograniczenia przetwarzania;

- prawo do przenoszenia danych;

- prawo do sprzeciwu na przetwarzanie jej danych;

- prawo do niepodlegania decyzji opartej wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu.

2. Za rozpatrywanie zlozonych do Fundacji Skrzydta Przebudzenia zadan
w zakresie uprawnien, o ktoérych mowa w ust.1 odpowiada w Fundacji
Skrzydta Przebudzenia Zarzad.

3. W sytuacji powierzania danych podmiotom przetwarzajacym
lub udostgpniania danych innym administratorom danych nalezy
ich powiadamia¢ o kazdym sprostowaniu, usuni¢ciu lub ograniczeniu
przetwarzania danych, ktoére byto wynikiem realizacji wniosku otrzymanego
od osoby, ktorej dane dotycza.



Rozdzial VIII

Dobor srodkow technicznych i organizacyjnych dotyczacych przetwarzania
| zabezpieczania danych osobowych

§17

1. Dobor $rodkéw  technicznych 1 organizacyjnych  dotyczacych
przetwarzania 1 zabezpieczania danych osobowych w Fundacji Skrzydta
Przebudzenia realizowany jest w oparciu 0 szacowanie ryzyka naruszenia
praw 1 wolnosci 0sob, ktorych dane dotycza.

o Przy doborze zabezpieczen nalezy 1 oceniac¢ ryzyko zarowno w kontekscie
skutkow dla osoby, ktorej dane dotycza w tym np. dyskryminacja,
pozbawienie przystugujacych praw, szkody majatkowe 1 niemajatkowe), jak
rowniez ryzyko w kontekscie skutkow dla Fundacji Skrzydta Przebudzenia w
przypadku niepodje¢cia dzialan zwigzanych z zapewnieniem przetwarzania
danych osobowych zgodnie z RODO.

« Ustalone wymagania dotyczace zabezpieczenia danych osobowych
w odniesieniu do danego procesu przetwarzania danych osobowych
s3 odnotowywane przez osob¢ odpowiedzialng za ochrong danych osobowych
w Fundacji Skrzydta Przebudzenia w prowadzonym rejestrze czynnoSci
przetwarzania danych osobowych.

§18

1. Planowanie realizacji nowych procesow zwigzanych z przetwarzaniem
danych osobowych, w tym w szczegdlnosci nowych systemow
informatycznych stuzacych do przetwarzania danych osobowych, musi
uwzglednia¢ zasady ochrony danych w fazie projektowania (,,privacy by
design”) oraz domy$lnej ochrony danych (,, privacy by default”)

2. Za realizacj¢ w Fundacji Skrzydta Przebudzenia obowigzkow, o ktorych
mowa w ust.1 odpowiada Administrator.

§19

1. W przypadku realizacji proceséw przetwarzania danych osobowych
w Fundacji Skrzydta Przebudzenia, ktore ze wzgledu na swoj charakter,
zakres, kontekst icele z duzym prawdopodobienstwem moga powodowac
wysokie ryzyko naruszenia praw lub wolnosci osob fizycznych, przed
rozpoczgciem przetwarzania nalezy dokona¢ oceny skutkow planowanych
operacji przetwarzania dla ochrony danych osobowych zgodnie z art. 35
RODO.



2. Za realizacj¢ w Fundacji Skrzydla Przebudzenia obowigzkow, o ktorych
mowa w ust. 1 odpowiada Administrator.

3. Osoba odpowiedzialna za ochron¢ danych osobowych w Fundacji
Skrzydta Przebudzenia w prowadzonym rejestrze czynno$ci przetwarzania
danych osobowych, wskazuje procesy dla ktérych nalezy przeprowadzad
ocen¢ skutkow oraz odnotowuje jej przeprowadzenie.

4, Jezeli dokonana ocena skutkow dla ochrony danych wykaze,
ze przetwarzanic powodowatoby wysokie ryzyko, gdyby nie zostaly
zastosowane $rodki w celu zminimalizowania tego ryzyka, to przed
rozpoczgciem przetwarzania nalezy skonsultowa¢ si¢ z PUODO.

Rozdzial IX
Postepowanie w sytuacji naruszenia ochrony danych
§ 20

1. W sytuacji powzigcia informacji o naruszeniu lub podejrzeniu naruszenia
ochrony danych osobowych nalezy postepowaé zgodnie z zasadami
wynikajacymi z art. 33 1 34 RODO.

2. Zarzad lub osoba odpowiedzialna za ochron¢ danych osobowych
w Fundacji przygotowuje wykaz sytuacji, ktére mozna uzna¢ za naruszenie
ochrony danych osobowych, z uwzglednieniem naruszenia prawa i wolnosci
osob, ktorych dane dotycza.

3. Zgloszenia naruszenia ochrony danych osobowych przez osobg, ktorej
dane dotycza lub inng osob¢ spoza Fundacji sg przyjmowane 1 rozpatrywane
przez Zarzad lub osob¢ upowazniong.

4. Szacowanie ryzyka dotyczace sytuacji naruszenia ochrony danych jest
przeprowadzane przez Zarzad lub osob¢ upowazniona.

§ 21

1. W sytuacji stwierdzenia wystgpienia naruszenia ochrony danych
osobowych oraz prawdopodobiefistwa zaistnienia ryzyka naruszenia praw
lub wolno$ci 0sob fizycznych, informacja o naruszeniu powinna zostac
zgloszona do PUODO.

2. Zgloszenie naruszenia przygotowuje Zarzad lub osoba upowazniona,
w terminie 72 godzin po stwierdzeniu naruszenia, zgodnie z wymaganiami
art. 33 RODO.

3. Zgloszenie przekazywane jest do PUODO w formie elektronicznej
za pomoca systemu informatycznego zgodnie z trybem okreslonym przez
organ.



§ 22

1. W sytuacji gdy stwierdzone naruszenie ochrony danych osobowych moze
powodowac wysokie ryzyko naruszenia praw lub wolnosci 0sob fizycznych,
o naruszeniu nalezy zawiadomi¢ wszystkie osoby, ktorych dane dotycza.
Osoba odpowiedzialna za ochrone¢ danych osobowych w Fundacji Skrzydta
Przebudzenia analizuje Zarzad, czy w odniesieniu do wymogoéw art. 34 ust. 3
RODO zawiadomienie osob, ktérych dane dotycza, bedzie wymagane.

2. Zawiadomienie o naruszeniu przygotowuje Zarzad Ilub osoba
upowazniona po potwierdzeniu koniecznosci jego realizacji zgodnie
z zatgcznikiem nr 6 do Polityki.

§ 23
1. Wszystkie stwierdzone naruszenia ochrony danych osobowych
s dokumentowane przez Zarzad lub osob¢ upowazniong.

2. Wzor ewidencji naruszen ochrony danych osobowych stanowi zatgcznik
nr 5 do Polityki.

Rozdzial X
Rozliczalnos¢ zgodnosci realizacji obowigzkow RODO
§ 24

1. W celu weryfikacji zastosowanych w Fundacji Skrzydta Przebudzenia
srodkow technicznych 1 organizacyjnych, zapewniajacych przetwarzanie
danych osobowych zgodnie z RODO, wykonuje si¢ ich monitorowanie.

2. Monitorowanie ochrony danych osobowych prowadzone jest:

- na biezaco przez pracownika ktéry przetwarza dane osobowe w Fundacji
Skrzydta Przebudzenia

- na biezgco przez Zarzad lub osobg upowazniong

- podczas audytow wewnetrznych przeprowadzanych przez upowaznione
podmioty.

Rozdzial XI
Odpowiedzialnos$¢ karna za naruszenie zasad ochrony danych
§ 25

1. Naruszenie przepisow o ochronie danych osobowych jest zagrozone
sankcjami karnymi, okreslonymi w art. 107 — 108 RODO oraz w art. 130, 266
— 269, 287 Kodeksu karnego.



2. Niezaleznie od odpowiedzialno$ci przewidzianej w przepisach, o ktorych
mowa w ust. 1, naruszenie zasad ochrony danych osobowych,
obowigzujacych Fundacje Skrzydla Przebudzenia moze zosta¢ uznane
za cigzkie naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych
1 skutkowac odpowiedzialno$cig na podstawie przepisOw prawa pracy.

Rozdzial XII
Postanowienia koncowe
§ 26
1. Polityka jest dokumentem wewnetrznym i1 nie moze by¢ udostepniania

osobom nieupowaznionym w zadnej formie.

2. Zarzad lub osoba upowazniona s3a obowigzani zapozna¢ z trescig
Polityki swoich pracownikow 1 wspotpracownikow.

§27
1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Polityce majg zastosowanie
przepisy RODO oraz UODO.

2. Pracownicy 1 wspotpracownicy Fundacji Skrzydia Przebudzenia
zobowigzani sg do bezwzglednego stosowania zasad okreslonych w Polityce.

Analiza ryzyka dla danych osobowych przetwarzanych w systemach
informatycznych moze by¢ dokonana, jesli wystapi taka potrzeba (zatgcznik nr 6
do niniejszej polityki).

Zalaczniki:
1. Wz6ér dokumentu upowaznienia do przetwarzania danych osobowych i
odwotania upowaznienia (§6)
2. Wzor ewidencji udzielonych upowaznien (§6)

3. Wzor rejestru czynno$ci przetwarzania danych osobowych prowadzonego
przez administratora (§8)

4. Wzo6r umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (§14)
5. Wzor ewidencji naruszen ochrony danych (§23)

6. Wzor zawiadomienia osoby, ktorej dane dotyczg, o naruszeniu jej danych

osobowych (§22)

7. Analiza ryzyka dla danych osobowych przetwarzanych w systemach
informatycznych (§27)



Zalacznik nr 1: Wzor dokumentu upowaznienia do przetwarzania danych

osobowych, o$wiadczenia oraz odwolania upowaznienia

Fundacja Skrzydla Przebudzenia = === e
ul. Krakowska 26 (data, miejscowosé)
32-660 Chetmek

UPOWAZNIENIE
do przetwarzania danych osobowych w Fundacji Skrzydla Przebudzenia
Z dniem ........ccceeeunenee upowazniam
Panig/Pana.........cccccveieeiiiieeiieeeiee e ,
Pracujaca/-ego na stanowisku ........ccccceccvvvinveeniieeniienieennne do przetwarzania danych

osobowych, administrowanych lub/i powierzonych do przetwarzania Fundacji Skrzydla
Przebudzenia, w postaci papierowej oraz w ramach nadanych dostepéw do systeméw
informatycznych, zgodnie z zakresem obowiazkéw wynikajacym z piastowanego stanowiska
lub postanowienn umowy wspoélpracy. Upowaznienie obejmuje uprawnienie do przetwarzania
danych w zakresie
(wskazaé kategorie danych oraz operacje na danych osobowych)
Jednocze$nie, wraz z nadanym upowaznieniem, zobowigzuje Panig/Pana do zapewnienia
poufnos$ci danych oraz do przestrzegania przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych
ze szczegblnym uwzglednieniem Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO) i Ustawy
z dnia 10 maja 2018 roku o Ochronie Danych Osobowych (Dz.U. z 2018 poz. 1000 ze zm.)
oraz wprowadzonych i wdrozonych do stosowania przez Fundacje Skrzydla Przebudzenia

procedur postepowania i wewnetrznych polityk udostepnionych do wgladu.

Niniejsze upowaznienie traci moc najpo6zniej z dniem odwolania, rozwigzania lub wygasniecia
umowy o prace / zlecenia / o dzielo lub innej umowy cywilnoprawnej laczacej Pana/Pania z

Fundacjg Skrzydla Przebudzenia.

imie i nazwisko
Chelmek, dnia ....................e. 2024 r.



OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych,

w szczegblnosci ogdlnego Rozporzadzenia UE o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

(tzw. RODO). Ponadto znana jest mi tres¢ Polityki Ochrony Danych Osobowych
obowigzujacej W Fundacji Skrzydta Przebudzenia, KRS: 0001092581.

Zobowiazuje si¢ do:

przetwarzania danych osobowych wylacznie w zakresie i celu przewidzianym
w powierzonych przez Administratora zadaniach,

zachowania w tajemnicy danych osobowych do ktorych mam lub bede mie¢ dostep
w zwigzku z wykonywaniem zadan powierzonych przez Administratora zaréwno
w trakcie trwania umowy/porozumienia, jak i po ich ustaniu.

zachowania w tajemnicy sposobdw zabezpieczenia danych osobowych,

ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym 2z prawem
zniszczeniem, utratg, modyfikacja danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem
danych osobowych, nieuprawnionym dostegpem do danych osobowych oraz

przetwarzaniem.

Przyjmuje¢ do wiadomosci, ze postepowanie sprzeczne z powyzszymi bedzie traktowane jako

naruszenie obowigzkow pracowniczych lub naruszenie zasad wspotpracy.

Przyjmuj¢ do wiadomosci, iz postgpowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze

by¢ uznane przez Administratora za naruszenie przepisow RODO.

podpis oswiadczajqCego



Fundacja Skrzydla Przebudzenia

ul. Krakowska 26 (data, miejscowosc)
32-660 Chetmek

ODWOLANIE UPOWAZNIENIA

do przetwarzania danych osobowych w Fundacji Skrzydla Przebudzenia

Z dniem ........cccceeeunenne odwoluje upowaznienie

Pani/Pana.........ccceevveeviiniiieniieeeieesieesre et , do przetwarzania danych

osobowych w zakresie

(Miejscowosé, data i podpis nadajqcego upowaznienie)



Zalacznik nr 3: Wzor rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych

prowadzonego przez administratora

Fundacja Skrzydla Przebudzenia
ul. Krakowska 26
32-660 Chetmek

Rejestr czynnosci przetwarzania

Nazwa Jednostka Cel Kategorie | Kategorie | Planowany | Nazwa Nazwa podmiotu | Kategorie | Ogblny opis Transfer do

czynnos$ci organizacyjna | przetwarzania | osob danych termin wspoladministratora | przetwarzajacego | odbiorcow | technicznych i kraju

przetwarzania usunigcia i dane kontaktowe i dane organizacyjnych | trzeciego lub
kategorii kontaktowe srodkow organizacji
danych bezpieczenstwa | migdzynarodo

wej

10.

11.




Zalacznik nr 4. Wzér umowy powierzenia przetwarzania danych

osobowych

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta w Chelmku w dniu ..........ccccoeeeivennen. 1. pomigdzy:

Fundacja Skrzydta Przebudzenia z siedzibg w Chetmu, ul. Krakowska 26,
zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem KRS:
0001092581, posiadajacg numer NIP: 5492477175 oraz numer REGON:
528002622,

reprezentowang przez: Ann¢ Kuczek 1 Kacpra Szlgzaka,

zwanymi dalej Zleceniodawcg,a.........oovviiiiiiiiiiiii e y
siedzibg w
.................................................................. , zarejestrowang/ym w
................................................................................ pod numerem KRS
.................................... , posiadajgca/ym numer NIP ...............cocoiiiinnne,

rEPIreZeNtOWaNg/YIM PIZEZ: ..ccccvveeeerreeeeierieeeeeirreeeeareeeennns ,

zwang/ym dalej Zleceniobiorcag.

§1

Oswiadczenia stron

1. Zleceniodawca powierza Zleceniobiorcy przetwarzanie danych
osobowych w zakresie 1 celu objetym niniejszg umowa.

2. Zleceniodawca os$wiadcza, ze jest administratorem danych osobowych
W rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1662, dalej zwana ustawg), ktore
przetwarza zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Zleceniodawca
oswiadcza ponadto, ze zawiera niniejszag umowe w celu bezposrednio
zwigzanym z jego dziatalnos$cig gospodarczg lub zawodowa.

3. Zleceniobiorca oswiadcza, iz dysponuje odpowiednimi $rodkami, w tym
nalezytymi zabezpieczeniami umozliwiajacymi przetwarzanie danych


http://www.przepisy.gofin.pl/przepisy,4,42,42,2901,,20141127,ustawa-z-dnia-7112014-r-o-ulatwieniu-wykonywania-dzialalnosci.html

osobowych zgodnie z przepisami ustawy oraz rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w
sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkow
technicznych 1 organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i
systemy informatyczne sluzace do przetwarzania danych osobowych
(Dz.U. Nr 100, poz. 1024, dalej zwane rozporzadzeniem).

§2

Zakres i cel przetwarzania danych osobowych

. Zleceniobiorca moze przetwarza¢ dane osobowe przekazane przez
Zleceniodawce wytacznie w zakresie 1 w celu okreslonych w niniejsze;j
umowie.

. Dane osobowe bedg przetwarzane przez Zleceniobiorce tylko 1 wylacznie
w celu /wskaza¢ cel przetwarzania].

. Zakres przetwarzania obejmuje nast¢pujace dane osobowe [wskazac
zakres przetwarzania]

. Poprzez przetwarzanie danych rozumie si¢ jakiekolwiek operacje
wykonywane na danych osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie,
przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostgpnianie 1 usuwanie,
a zwlaszcza te, ktore wykonuje si¢ w systemach informatycznych.

§3
Zobowiazania podmiotu, ktoremu powierzono przetwarzanie
danych osobowych

. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ przed przystapieniem do przetwarzania
powierzonych przez Zleceniodawce danych wdrozy¢ 1 utrzymywac przez
czas przetwarzania wszelkie $rodki 1 zabezpieczenia zwigzane
z przetwarzaniem danych, zgodnie z wymaganiami ustawy oraz
rozporzadzenia.

. Zleceniobiorca moze powierza¢ przetwarzanie powierzonych przez
Zleceniodawce danych osobowych innym podmiotom, takim jak:
[wskazac okreslone podmioty].



3. Zleceniobiorca odpowiada za wszelkie wyrzadzone osobom trzecim
szkody, ktore powstaly w zwigzku z nienalezytym przetwarzaniem przez
Zleceniobiorce¢ powierzonych danych osobowych.

4. Zleceniobiorca nie jest odpowiedzialny za udost¢pnienie powierzonych
danych osobowych osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe¢
nieuprawniong, uszkodzeniem lub zniszczeniem tych danych osobowych
w przypadku, gdy przyczyna powyzszego jest dziatanie badz zaniechanie
Zleceniodawcy

§ 4

Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszga umowg zastosowanie znajduja
przepisy ustawy oraz powigzanych z nig aktow wykonawczych, a takze
rozporzadzenia 1 kodeksu cywilnego.

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajag formy pisemne;j
pod rygorem niewaznosci.

3. Umowe sporzagdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca

Zalacznik nr 5: Wzor ewidencji naruszen ochrony danych

Rejestr naruszen ochrony danych osobowych



Rodzaj naruszenia Obowiazek Obowiazek Okolicznos$ci Skutki naruszenia | Podjete dzialania zaradcze

zgloszenia organowi | zawiadomienia naruszenia
nadzorczemu osoby, ktorej dane
dotycza

Zalacznik nr 6: Wzor zawiadomienia osoby, ktorej dane dotycza, o

naruszeniu jej danych osobowych



ZAWIADOMIENIE

1. OPIS NARUSZENIA

Szanowna/-y Pani/-e, informujemy, ze w dniu ................ roku moglto dojsé¢
do naruszenia poufnosci danych osobowych, polegajacego na ujawnieniu
osobom nieupowaznionym Pani/-a danych osobowych. Nieuprawniona osoba
poprzez zalogowanie si¢ do komputera stuzbowego pracownika Fundacji
Skrzydta Przebudzenia mogta uzyskaé¢ dostep do Pani/-a danych, takich jak:
imie¢, nazwisko, numer PESEL, data urodzenia, adres zamieszkania lub pobytu,
imiona rodzicow. Komputer stuzbowy pracownika Fundacji Skrzydta
Przebudzenia nie zostal odnaleziony, jednak posiada on zabezpieczenia
techniczne przed dostgpem 0s6b nieuprawnionych.

2. MOZLIWE KONSEKWENCJE NARUSZENIA
Konsekwencja tego naruszenia dla Pani/-a mogg by¢:
o pozyskanie Pani/-a danych przez nieokreslone osoby, w tym do celow
przestepczych,

« wykorzystanie pozyskanych danych do zatozenia kont internetowych na
Pani/-a dane,

o wykorzystanie danych do zawierania uméw (w tym pozyczek) na Pani/-a
szkode,

o proby podszycia si¢ przez inne podmioty w celu wytudzenia od Pani/-a
dodatkowych informacji (np. danych kart ptatniczych),

« wykorzystanie Pani/-a danych do rejestracji kart typu prepaid, w tym do
celow przestepczych.

3. SRODKI ZASTOSOWANE W CELU ZARADZENIA NARUSZENIU

Zarzad Fundacji Skrzydta Przebudzenia podjat nastepujace dziatania w zwigzku
Z naruszeniem:

o niezwloczne zgloszono naruszenie w Urzedzie Ochrony Danych
Osobowych,

o wdrozono w Fundacji Skrzydla Przebudzenia procedury polegajace na
deklarowaniu przez pracownikOw miejsc uzytkowania komputerow
stuzbowych, tak aby mozliwe byto ich niezwtoczne odnalezienie w razie
potrzeby,

o wszystkim pracownikom przypomniano o zakazie udost¢pniania danych
uwierzytelniajacych do swoich stuzbowych urzadzen.



4. MOZLIWE DZIALANIA \\ CELU DODATKOWEGO
ZABEZPIECZENIA SIE PRZED NEGATYWNYMI KONSEKWENCJAMI
NARUSZENIA

W celu dodatkowego zabezpieczenia przed konsekwencjami z pkt II moze Pan/-
1 podja¢ nastepujace dziatania:

o ignorowa¢ prosby od nieznanych nadawcow o podanie dodatkowych

danych,

o zachowa¢ ostrozno$¢ podczas rozmow telefonicznych z nieznanymi
numerami,

o zatozy¢ konto w systemie informacji kredytowej (np. bik.pl) w celu
dodatkowego zabezpieczenia swoich danych przed nieuprawnionym
wykorzystaniem,

o poinformowa¢ Fundacj¢ Skrzydta Przebudzenia niezwlocznie po
uzyskaniu informacji o nieuprawnionym wykorzystaniu Pani/-a danych.

5. KONTAKT W SPRAWIE BARDZIEJ SZCZEGOLOWYCH INFORMAC]I

W celu uzyskania wigkszej informacji o zaistnialym naruszeniu lub wyjasnieniu
jakichkolwiek watpliwos$ci prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych —
.................................... (imig 1 nazwisko), adres e-
mail: fundacjaskrzydlaprzebudzenia@gmail.com, tel. ...................

Zalacznik nr 7: Analiza ryzyka dla danych osobowych przetwarzanych w

systemach informatycznych

ANALIZA RYZYKA RODO


mailto:fundacjaskrzydlaprzebudzenia@gmail.com

Poziom wplywu ryzyka
Prawdopodopie{'lstw Skutek** na bezpieczefistwo Ocena ka —wynik | Istniejace . .
Ryzyko o* V:ysthll();ema (skala (Istotnosé ryzyka)*** ey wy I mechanizmy Propﬁ;{q: Lzakcu
(skalg 1y 4 pkt) 1-4 pkt) (skala 1-16 pkt) (dopuszczalnosé) kontroli yzy
Mnozymy kolumny 2 i3
1 2 3 4 5 6 7
INieuprawniony dostep
do pomieszczenia, w
ktorym sg przetwarzane
dane osobowe
Ujawnienie haset
dostgpu do stanowiska
komputerowego, na
ktorym przetwarzane sa
dane osobowe
Nieuprawnione
przeniesienie informacji
zawierajacych dane
osobowe na inny no$nik
\Utrata no$nika
zawierajacego dane
osobowe
Itd.
LEGENDA
Sposob oceny skutku ryzyka
Skutek Liczba Przeslanki
wystapienia punktow
ryzyka*
Powazna niezgodnos$¢ z przepisami prawa. Brak procedur dla
Bardzo wysoki 4  danego procesu. _Olbrzyrme zaklgcema pracy. Zpaczny
uszczerbek na wizerunku. Zagrozenia spowodujg brak
zachowania ciaglo$ci procesow dzialania, utrzymania
funkcjonalnosci systemow niezbednych do wykonywania
podstawowych celéw. Brak osiagniecia kluczowych celow.
Straty finansowe.
Wysoki Duze zagrozenie realizacji kluczowych zadan albo osiggania
3 zatozonych celow. Dotkliwa strata finansowa. Znaczny
uszczerbek na wizerunku.
Dthugotrwaly 1 trudny proces przywracania stanu poprzedniego.
Sredni Spadek efektywnosci dziatania 1 obnizenie jakosci wykonywania
o zadan. Niewiclka strata finansowa. Nieznaczny negatywny
wplyw na wizerunek.
Trudny proces przywracania stanu poprzedniego
NiskKi 1  Zakldécenie lub opdznienie w wykonywaniu zadan. Bez




uszczerbku dla wizerunku. Skutki tatwe do usunigcia

Sposob oceny prawdopodobienstwa wystapienia ryzyka

Liczba Przestanki
Prawdopodobienstwo punktow
wystapienia ryzyka

Bardzo wysokie (81- 4 Przewiduje si¢, ze zdarzenie z pewnos$cig wystapi w

100%) ciggu roku

Wysokie (61-80%) 3 Przewiduje sig¢, ze zdarzenie obj¢te ryzykiem, zdarzy
si¢ wielokrotnie w ciggu roku

Srednie (21-60%) 2 Przewiduje si¢, ze zdarzenie objete ryzykiem, zdarzy
si¢ raz lub kilka razy w ciggu roku

Niskie (0-20%) 1 Przewiduje si¢, ze zdarzenie objete ryzykiem, zdarzy
si¢ raz lub nie zdarzy si¢ w ciggu roku

Skala dopuszczalnosci ryzyka

Oszacowanie ryzyka

Dopuszczalnosé
ryzyka

Dzialania

Ryzyko powazne
Skala: 13-16 pkt.

Niedopuszczalne
(nieakceptowane)

Dziatania nie moga by¢ podjete ani
kontynuowane do czasu zmniejszenia ryzyka do
poziomu dopuszczalnego

Ryzyko wysokie
Skala: 9-12 pkt.

Dopuszczalne
(akceptowane)

Zaleca si¢ zaplanowanie 1 podjecie dziatan
ktorych celem jest zdecydowane zmniejszenie
ryzyka

Ryzyko umiarkowane
Skala: 5-8 pkt

Dopuszczalne
(akceptowane)

Zaleca si¢ zaplanowanie i podjecie dziatan
Jktorych celem jest zdecydowane i1 skuteczne
zmniejszenie ryzyka

Ryzyko nieznaczne
Skala: 1-4 pkt

Dopuszczalne
(akceptowane)

Zaleca si¢ rozwazenie mozliwosci dalszego
zmniejszenia poziomu ryzyka lub zapewnienie,
7e ryzyko pozostanie na tym samym poziomie




