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STATUT FUNDACJI
"SKRZYDLA PRZEBUDZENIA”

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Fundacja Skrzydla Przebudzenia zwana dalej Fundacja, dziala na podstawie ustawy
z dn. 6 kwietnia 1984 r. . o fundacjach (tekst jedn. Dz. U. 2023 r. poz. 166 ze zm.)
i ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst
jedn. Dz. U. 2023 r. poz. 571 ze zm.) oraz niniejszego Statutu.

Fundacja ustanowiona zostala przez Ann¢ Kuczek oraz Kacpra Szlgzaka, zwanych dalej
Fundatorami, aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza Mariusza Szubryta
w Kancelarii Notarialnej Notariuszy Iwony Siwik-Choroba i Mariusza Szubryta,
prowadzonej w formie Spotki Cywilnej w O$wigcimiu, Rynek Gléwny nr i
Rep. A numer: 1149/2024.

§2.

Siedzibg Fundacji jest Chetmek.

Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza granicami.

Fundacja posiada prawo powolywania osrodkéw i biur w kraju i za granicg.

Realizacja zadan statutowych Fundacji moze by¢ prowadzona we wspobipracy z innymi
podmiotami.

§ 3.
Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.

Nadzér nad Fundacjg sprawuje Minister Zdrowia.

§ 4.

. Fundacja moze uzywaé wyrdzniajacego ja znaku graficznego zwanego logiem, ktorego

wzor zatwierdza Zarzad uchwala.
Fundacja moze ustanawiaé odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi
nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.

ROZDZIAL 11
CELE I ZAKRES DZIALANIA

§5.

Fundacja zostala powotana w celu:

L

Prowadzenia wszechstronnej dziatalnosci w zakresie rozwoju dzieci i mlodziezy, ochrony
zdrowia dzieci i mlodziezy, w tym wspierania i prowadzenia inicjatyw o charakterze
zdrowotnym,  edukacyjnym, sportowym, kulturalnym oraz  dobroczynnym,
z uwzglednieniem o0s6b ze szczegdlnymi potrzebami.

Udzielania pomocy osobom znajdujgcym si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowe]
i materialnej.

Rozwijania i umacniania postaw nastawionych na aktywne wspéldziatanie w rozwoju
spoleczenstwa obywatelskiego.

Rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywny udziat zwierzat w rehabilitacji
oraz edukaciji dzieci i mlodziezy oraz 0séb ze szczeg6lnymi potrzebami.
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Rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywny udzial osob starszych,
z uwzglednieniem rehabilitacji stacjonarnej oraz domowe;j.

Rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw 1 dzialai sprzyjajacych rozwojowi
spolecznemu i gospodarczemu.

Przyczynianie si¢ do zrOwnowazonego rozwoju.

Wspieranie organizacyjne rzeczowe i finansowe 0séb fizycznych, prawnych i jednostek
organizacyjnych, ktére podejmuja powyzsze dziatania.

§6.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.

2.
3.

10.
11,

fa—

Organizowanic i finansowanie zakupu specjalistycznego sprzgtu rehabilitacyjnego,
medycznego dla zdrowia.

Organizowanie akcji pomocy dzieciom i miodziezy z udzialem innych podmiotow.
Wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zakladéw opieki zdrowotnej
prowadzacych dzialalno$¢ w zakresie ratowania zdrowia lub Zycia dzieci,
w szczegblnosei w odniesieniu do sprzetu medycznego, o ktérych mowa
w pkt. 1).

Wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy, remontéw i modernizacji
zakladow opieki zdrowotnej oraz innych obiektéw stuzacych poprawie zdrowia
i rozwoju.

Wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe podmiotéw prowadzacych dziatalnosé
w zakresie edukacji, opieki i wychowania dzieci i mtodziezy.

Organizowanie i finansowanie: wystaw, pokazdéw, koncertéw, spotkan, realizacji
audiowizualnych, warsztatow edukacyjnych, obozoéw edukacyjnych, akcji w przestrzeni
publicznej, wydarzenn sportowych i kulturalnych, konkurséw, innych imprez, ktorych
celem jest realizacja dziatan statutowych.

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie realizacji celéw statutowych.
Wspolprace z innymi organizacjami i instytucjami w kraju i za granicag w zakresie
objetym celami Fundacji.

Organizowanie i finansowanie: szkoleri, konferencji, warsztatéw, zaje¢ edukacyjnych.
Promowanie i organizowanie wolontariatu.

Organizowanie konferencji, warsztatow oraz zaje¢ edukacyjnych z udziatem zwierzat
dotyczacych rehabilitacji, edukacji dzieci i milodziezy oraz oséb ze szczegdlnymi
potrzebami.

§ 7.

Dla realizacji swoich celéw statutowych Fundacja moze zatozy¢ dziatalno$é gospodarcza.

Zakres dzialalnosci pozytku publicznego wg PKD:

a) 88.99.Z - Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

b) 90.02.Z - Dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych.

c) 93.19.Z — Pozostala dziatalnos¢ zwigzana ze sportem.

d) 84.12.Z — Kierowanie w zakresie dziatalno$ci zwigzanej z ochrong zdrowia, edukacja,
kulturg oraz pozostalymi ustugami spolecznymi, z wylaczeniem zabezpieczen
spolecznych.

e) 85.60Z — Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje.

f) 86.90E — Pozostala dziatalno§¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

g) 88.10Z — Pomoc spoleczna bez zakwaterowania dla osob w podesztym wieku i oséb
niepelnosprawnych.

h) 94.99.Z — Dziatalnoé¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych.

i) 94.99.Z — Dziatalnosé na rzecz spolecznodci lokalne;.
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j) 88.10.Z — Dzialalno$¢ na rzecz 0s6b niepelnosprawnych.

§8.

1. Dla osiaggnigcia swoich celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalnosé¢ innych podmiotow
prowadzgcych dziatalno$¢ zbiezng z celami Fundacji.

2. Fundacja moze =zatrudnia¢ pracownikow w zakresie prowadzonej przez siebie
dziatalno$ci.

ROZDZIAL 111
MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI

§9.
1. Majgtek Fundacji stanowi Fundusz Zalozycielski w kwocie pienieznej 2.000 =z

(stownie: dwa tysigce ztotych) oraz $rodki finansowe, prawa majgtkowe, nieruchomosci
1 ruchomosci nabyte przez Fundacjg w trakcie jej dzialania.

2. Na realizacj¢ celow Fundacji Fundator przeznacza kwot¢ pieniezng 1.000 zi
(slownie: jeden tysigc zlotych), zas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
w przyszlosci przez Fundacje Fundator przeznacza kwotg pienigzng 1.000 =zt
(slownie: jeden tysigc ztotych).

§ 10.
Dochody Fundacji pochodzi¢ moga z:
darowizn, spadkéw, zapiséw,
dotacji, subwencji oraz grantow,
dochodow ze zbidrek i imprez publicznych oraz loterii,
dochodéw z majgtku Fundacji,
odsetek od srodkow pienigznych na rachunkach bankowych, udzialéw, lokat i papierow
wartosciowych
dochody z dzialalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje,
wplywy z odplatnej dziatalnosci statutowej.

il
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§11.
Dochody z dotacji, darowizn, spadkéw i zapisow moga by¢ uzyte na realizacjg wszystkich
celow Fundacji, jezeli ofiarodawey nie postanowili inaczej.

§12.
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia zarzad sklada o$wiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego
oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

§ 13.

1. Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji
w stosunku do jej cztonkow, czlonkéw organdw oraz osob, z ktdrymi czlonkowie,
czlonkowie organdéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytulu przysposobienia, opicki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi".

2. Zabrania si¢ przekazywania majgtku organizacji na rzecz ich czlonkow, czionkéw
organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do oso6b trzecich, w szczegélnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie

lub na preferencyjnych warunkach. .
"% o A
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3.

Zabrania si¢ wykorzystywania majatku na rzecz czlonkow, czlonkéw organow
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.
Zabrania sie zakupu towaroéw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg czlonkowie
organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 14.
Cato$¢ dochodéw uzyskiwanych prze Fundacje jest przeznaczana wylacznie na dzialalnos¢
statutows.
ROZDZIAL IV
ORGANY I CZEL.ONKOWSTWO
§ 15.

(VS ]

Dy —

Organami Fundacji s3:

a) Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem,

b) Rada Fundacji, zwana dalej Rada

Nie wolno lgczy¢ funkeji cztonka Zarzadu i Rady.

Czlonkami organ6éw Fundacji mozna by¢é wigcej niz jedng kadencje.

RADA FUNDACIJI

§ 16.
Rada jest organem kontrolnym i opiniujgcym Fundacji.
Rada sktada si¢ z 3 do 5 czlonkéw i jest wybierana na pigcioletnig wspolng kadencjg.
Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady, ktéry kieruje jej pracami.
Czlonkéw pierwszego skladu Rady powoluja Fundatorzy. Fundatorzy wskazujg tez
pierwszg osobe pelniaca funkcje Przewodniczacego Rady. Nastgpnych czionkéw Rady na
miejsce 0séb, ktére przestaly pehié te funkcje lub dla rozszerzenia skladu Rady,
powotuje swa decyzja Rada.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady i przez to
pozbawienie go czlonkostwa w Radzie moze nastapié w wyniku uchwaty podjgtej
jednoglosnie przez pozostatych cztonkéw Rady.
Przed uplywem kadencji czlonkostwo w Radzie wygasa na skutek:
a) dobrowolnego ustgpienia, zgloszonego pisemnie do Przewodniczacego Rady lub
Zarzadu,
b) utraty praw publicznych na mocy orzeczenia sadu,
¢) odwotania, o ktérym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu,
d) podjecie pracy, ktorej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkceji cztonka.
e) choroby, utomnosci lub utraty sit — powodujacych trwatg niezdolnos¢ do sprawowania
funkcji.
f) $mierci czlonka,
g) istotnego naruszenia postanowien Statutu.
Sklad Rady moze by¢ w trakcie kadencji uzupelniony na mocy uchwaty Rady. Kadencja
wybranego tak cztonka Rady jest zréwnana z kadencjg pozostatych czlonkow.
Czlonkowie Rady nie moga by¢ spokrewnieni, spowinowaceni, pozostawaé
w podleglodci stuzbowej, zwigzku matzenskim lub we wspélnym pozyciu z czlonkami
Zarzadu.
Czlonkowie Rady nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
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Czlonkowie Rady mogg otrzymywaé z tytutu pehnienia funkcji w tym organie zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie nie wyzsze niz przecietne miesicczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw, ogloszone przez Prezesa GUS za rok
poprzedni.

§17.
Do zadan Rady nalezy:
1. Powolywanie i odwolywanie Cztonkéw Zarzadu.
2. Kontrolowanie biezacej dzialalnosci Zarzadu.
3. Nadzér nad realizacjg glownych kierunkéw dziatalnosci Fundacii.
4. Nadzér i kontrola nad dzialalnoécia Fundacji, w szczegdlnosci kontrola stanu

2O S0

10.
11.

—
.

majatkowego Fundacji.

Wyrazanie opinii w sprawach przedlozonych przez Zarzad.

Opiniowanie rocznych i wieloletnich programéw dziatania Fundacji.

Podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji.

Ustalanie wysokosci wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu w zwigzku z funkcja pelniona
w Zarzadzie,

Zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu oraz udzielanie mu
absolutorium.

Podejmowanie decyzji o polaezeniu z inng fundacja lub o likwidacji Fundacii.
Podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji
Zarzadu,

§ 18.
Rada zbiera si¢ co najmniej raz w roku.
Rad¢ zwoluje Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu,
zgtoszony na pismie. W posiedzeniach tych moze uczestniczyé przedstawiciel Zarzadu
w celu sktadania wyjasnien.
Rada podejmuje decyzje w formie uchwat zapadajacych na posiedzeniach — zwykla
wigkszoscig gtoséw oddanych, przy obecnosei co najmniej polowy swoich cztonkéw,
jesli dalsze postanowienia nie stanowig inacze;.
Ogloszenie o zwolaniu Rady winno byé przestane poczty elektroniczna na adres
wskazany przez czlonka Rady przy obejmowaniu funkeji, w przypadku braku takiej
mozliwosci listem poleconym, na co najmniej 7 dni przed planowanym terminem.
Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci prowadzi osoba
wybrana na posiedzeniu. Posiedzenia sg protokotowane przez osobe wskazang na
posiedzeniu, a protokét podpisuja osoba sporzadzajaca i osoba prowadzaca posiedzenie.
Posiedzenie Rady moze zostaé zwolane w trybie nadzwyczajnym z inicjatywy Zarzadu,
badZ na pisemny wniosek Przewodniczgcego Rady lub przynajmniej dwéch jej cztonkéw
dla rozpatrzenia sprawy o szczeg6lnym charakterze.
Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno zostaé zwolane nie péZniej niz w ciggu 14 dni od
daty zgloszenia wniosku.
O ile statut nie stanowi inaczej, Rada z inicjatywy Przewodniczgcego moze podejmowaé
uchwaly bez odbycia posiedzenia, w drodze glosowania pisemnego, glosowania za
posrednictwem poczty elektronicznej lub glosowania przy wykorzystywaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé.
Uchwaly podejmowane poza posiedzeniem zapadajg zwykla wigkszoscig glosow
oddanych. W przypadku réwnego roztozenia gloséw decyduje glos Przewodniczacego.
Uchwala Rady podjeta poza posiedzeniem jest wazna, jezeli wszyscy czlonkowie Rady
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly, Uchwaly podjete poza posiedzeniem
Wwymagaja utrwalenia na papierze lub innym trwatym nosniku.



§ 19.

Rada w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:

L.

B

—

Zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dzialalnogci
Fundacji.
Dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.

ZARZAD FUNDACJI

§ 20.

Zarzad Fundacji sklada si¢ z 3 do 5 czionkéw zarzadu, powolywanych na pigcioletnig
wsp6lng kadencje.
Fundatorzy wchodzg w skiad pierwszego Zarzadu. Kolejne sklady sa wybierane przez
Rade.
Przed uptywem kadencji cztonkostwo w Zarzadzie ustaje w skutek:
a) ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Rady,
b) utraty praw publicznych na mocy orzeczenia sadu,
¢) podjecie pracy, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkcji czlonka,
d) choroby, ulomnosci lub utraty sit — powodujacych trwala niezdolno$é do sprawowania

funkcji,
e) $mierci cztonka,
f) istotnego naruszenia postanowien statutu.
Zarzad w catosci lub kazdy z jego czlonkéw moze by¢ odwolany przez Radg przed
uplywem kadencji, w drodze uchwaly podjetej na posiedzeniu, jednomyslnie, przy
obecnosci co najmniej 2/3 sktadu cztonkéw Rady.
Sklad Zarzgdu moze by w trakcie kadencji uzupelniony na mocy uchwaly Rady.
Kadencja wybranego tak czlonka Zarzadu jest zréwnana z kadencja pozostalych
cztonkéw Zarzadu.

§ 21.

Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy:

a) kierowanie biezgcg dzialalnoscig Fundacji.

b) realizacja celow statutowych.

¢) sporzadzanie planéw pracy i budzetu.

d) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Fundacji.

e) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz.

f) zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia.
zacigganie zobowigzan w imieniu Fundacji.

g) sktadanie wnioskéw do Rady o zmiang statutu.

h) wnioskowanie do Rady o polaczenie i likwidacje Fundacii.

i) sporzadzanie i przedkladanie Radzie Fundacji rocznego sprawozdania z dziatalnosci
Fundacji.

j) przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow.,

. Zarzad co roku zobowigzany jest przedklada¢ Radzie roczne sprawozdanie z dziatalnosci

Fundacji.

. Czlonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo

umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

. Czlonkowie Zarzagdu moga by¢ zatrudniani w Fundacji i otrzymywaé wynagrodzenie,

takze czynnosdei wykonywane w zwigzku z funkcjg petniong w Zarzadzie.
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§ 23.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwola¢ moze kazdy z czlonkéw Zarzadu, przesylajac informacje
o terminie poczta elektroniczng na adres wskazany przez czlonka Zarzadu przy
obejmowaniu funkcji, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym, na co
najmniej 7 dni przed planowanym spotkaniem. W informacji o zwotaniu posiedzenia
Zarzadu nalezy oznaczy¢ dzien, godzine i miejsce posiedzenia oraz porzadek obrad.
O posiedzeniu muszg zosta¢ powiadomieni wszyscy czlonkowie Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu moga odby¢ si¢ bez formalnego zwolania, jezeli wszyscy
czlonkowie Zarzadu sg obecni i wyrazajg zgode na proponowany porzadek obrad.
Z posiedzen Zarzadu sporzadza sig¢ protokél. Protokot podpisuje osoba odpowiedzialna za
Jego sporzadzenie (osoba wskazana w toku posiedzenia jako protokolant) oraz co
najmniej jeden czlonek Zarzadu obecny na posiedzeniu. Do protokotu dolgcza sig lub
zawiera w nim list¢ obecnosci.
Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscig gloséw oddanych przy obecnosei co
najmniej potowy cztonkdéw Zarzadu.
Kazdy czlonek Zarzadu moze bez uprzedniej uchwaty Zarzadu i w spos6b niesprzeczny
z wezesniejszymi ustaleniami Zarzadu prowadzi¢ sprawy nieprzekraczajace zakres
zwyklych czynnosci Fundacji. Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy choéby jeden
z pozostalych czlonkéow Zarzadu sprzeciwi si¢ jej przeprowadzeniu, wymagana jest
uprzednia uchwata Zarzadu.
Za czynnosci przekraczajagce zakres zwyklych czynnosci Fundacji uwaza sie
w szczegolnosci:
a) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego,
b) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,
c) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki,
d) przejgcie dlugu, uznanie dlugu, zwolnienie z dlugu, przystagpienie do dlugu,
e) zawarcie umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy,
f) zaciggnigcie innych zobowigzan przekraczajgcych wartosé 10.000 z1.
Zarzagd moze podejmowaé uchwaly bez odbycia posiedzenia, w drodze glosowania
pisemnego, glosowania za posrednictwem poczty elektronicznej lub glosowania przy
wykorzystaniu §rodkéw bezpodredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé. Uchwaty
podejmowane poza posiedzeniem zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw oddanych.
Uchwala Zarzadu podjeta poza posiedzeniem jest wazna, jezeli wszyscy czlonkowie
Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Uchwaty podjete poza
posiedzeniem wymagaja utrwalenia na papierze lub innym trwalym no$niku.

§ 24.

. Oswiadczenie woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach skiada czlonek Zarzadu

jednoosobowo.
Zobowigzania finansowe powyzej 2.000 zt (slownie: dwa tysigce zlotych) wymagaja
podpisu dwdch cztonkéw Zarzgdu tgcznie.

ROZDZIAL V
ZMIANA STATUTU

§ 25.

. Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje Rada, uchwala podjeta na posiedzeniu,

bezwzgledng wigkszoscig gloséw oddanych, przy obecnosci co najmniej polowy czlonkow

uprawnionych do glosowania.
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. Zmiana statutu moze dotyczy¢ wszystkich zapisow umieszczonych w statucie. Zmiana
statutu moze obejmowac réwniez powolywanie nowych organéw Fundacji.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26.
Dla efektywnego urzeczywistnienia swoich celéw Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inng
fundacja.
Polaczenie z inng fundacjg nie moze nastgpi¢, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.
W sprawach polgczenia z inng fundacjg decyzje podejmuje Rada, uchwala podj¢ta na
posiedzeniu, bezwzgledna wigkszosdcig gloséw oddanych, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§ 27.
Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celow, dla ktérych zostata powolana, lub
wobec wyczerpania si¢ jej Srodkow finansowych i majatku.
Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Rada, uchwalg bezwzgledna wiekszoscig
gloséw oddanych, przy obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.
W okresie likwidacji nalezy zakonczy¢ biezgce sprawy Fundacji, sciagna¢ wierzytelnosci
1 wypelni¢ zobowigzania Fundacji.
Likwidacja jest przeprowadzana przez likwidatora wybranego przez Radg. Likwidator ma
prawa Zarzadu.
Majgtek Fundacji po likwidacji przypada Fundacji Wielkiej Orkiestry Swiateczne;
Pomocy, ktéra zapewni, aby majgtek zlikwidowanej Fundacji stuzy? takim samym celom,
dla ktérych powstala Fundacja.

Oswigeim, dn. 22.02.2024 r.
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